



RESOLUCIÓN PROVISIONAL POLA QUE SE FAI PÚBLICA A LISTAXE PROVISIONAL DE 
PUNTUACIÓNS OBTIDAS NA PROBA ESCRITA DO 

PROCEDEMENTO DE SELECCIÓN PARA A CONTRATACIÓN DUNHA PERSOA CON PERFIL 
DE XESTOR/A DE PROXECTOS E ESPECIALISTA EN ADMINISTRACIÓN XERAL 

1.- Listaxe provisional de puntuacións na proba escrita (orde alfabética de apelido): 

En cumprimento do previsto nas Bases e Convocatoria do procedemento de selección para a 
contratación dunha persoa con perfil de xestor/a de proxectos e especialista en administración 
xeral, tras a celebración da proba escrita, procédese a facer pública a listaxe de puntuacións 
obtidas por cada unha das persoas que participaron na proba


Dacordo ao establecido no punto 7.2.1 das Bases Reguladoras e Convocatoria do procedemento 
de selección, a proba ten carácter eliminatorio, de xeito que existe un primer filtro ao respecto da 
puntuación acadada, sendo necesario obter unha puntuación mínima de 25 puntos (sobre os 50 
totais) para poder continuar no proceso de selección. Todas as persoas admitidas que non 
participaron na proba escrita quedan automáticamente eliminadas do procedemento.


En aplicación destas condicións establecidas nas Bases da convocatoria resultan a seguinte lista 
provisional


Apelido(s) Nome Cualificación/50,00

Alonso Vila Diego 10,00

Álvarez Alonso Anadía 50,00

Carreira García María Luisa 11,00

Daviña Romero María Dolores 24,50

Freire Quintas Marta 26,00

García Carnero Aurora María 18,00

Gregorio Otero Helena 20,00

Martíns Salinas Sergio 18,50

Pereira González Lucía 23,50

Ramos Pérez María del Carmen 12,00

Suárez Pertierra Isidro 19,00

Vizoso Marcos Ángela 16,00






2.- Listaxe provisional de persoas que pasan ás seguintes fases do proceso selectivo 

3.- Procedemento de presentación de alegacións 

Segundo o previsto no punto 7. 2. 1 das Bases Reguladoras e Convocatoria do procedemento de 
selección, no caso de que algunha das persoas candidatas considerase preciso facer calquera 
tipo de alegación ao respecto da proba escrita, queda habilitado o prazo máximo de 2 días 
naturais a contar desde a data de publicación da presente comunicación (remata o venres 27 de 
outubro). As correspondentes alegacións haberán de presentarse a través dos mesmos medios 
previstos no punto 5.2 das bases (preferiblemente por vía telemática a través de formulario web 
habilitado para tal fin). 

A comisión de selección disporá dun prazo máximo de 2 días laborables para avaliar as 
alegacións que se puideran recibir e, transcorrido dito prazo, publicaranse a resolución definitiva 
coa listaxe definitiva das persoas que superaron os criterios establecidos nas Bases Reguladoras 
para continuar nas dúas seguintes fases do proceso de selección. 

Así mesmo, no momento da publicación da resolución definitiva da lista de persoas que 
superaron a proba escrita e pasan ás seguintes fases do proceso de selección, indicarase lugar, 
data e hora de celebración das entrevistas persoais que serán levadas a cabo de xeito individual.


En Mos, a 24 de outubro de 2023


Asdo. Sandra González Álvarez

Presidenta da Comisión de Selección do Procedemento Selectivo


Apelido(s) Nome Cualificación/50,00

Álvarez Alonso Anadía 50,00

Freire Quintas Marta 26,00
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